
 

 

 

  

 

Q１：採用から現在までの所属は？ 

令和５年度～  上下水道局給排水課 

Q２：現在の担当業務とやりがいは？ 

市の指定事業者の指定・指導育成や、水道に関するイベントの

開催を担当しています。事業者のための勉強会の開催や、お客様

の自宅の水道の無料点検など、各種イベントの開催の事務をして

います。市民の皆様が快適に水道を使用するためのお手伝いをし

ている実感があり、やりがいを感じています。 

Q３：職場の雰囲気は？ 

皆さんとても優しいです。わからないことを質問すると、いつも快く教えてくださいます。窓口が

あるためお客様と関わることが多く、静かな時間がとても少ない職場です。 

Q４：学生の時に力を入れていたことは？ 

語学を専攻しており、英語と中国語の習得に力を入れていました。特に中国語の授業は難しかったで

すが、資格取得のために勉強し、合格できたことがとてもうれしく、思い出に残っています。 

Q５：盛岡市を志望した理由は？ 

盛岡市に居住したことはありませんでしたが、自然と都会感が共存している所に魅力を感じていまし

た。美しい自然を感じられるとともに、お店や施設も充実しているため住みたいと感じ、志望しました。 

Q６：入庁前と入庁後での、職場へのイメージの変化は？ 

公務員ということで、お堅い仕事をイメージしていましたが、実際に入庁してみると、市民の皆様の要

望に応えるため、柔軟に対応していることが多いと感じました。ルールを守るのはもちろんですが、市民

から求められるものに応えることも同じように重視していると感じています。 

Q７：今までの仕事で印象に残っているエピソードは？ 

毎年 12 月にイオンモールで行っている凍結防止キャンペーンに従事したことです。凍結防止パンフレ

ットの配布や、水抜き栓の模型を使用した操作方法の説明を行ったほか、水道ぼうや・下水道あいちゃ

んが登場したことで、幅広い年齢層の方とコミュニケーションをとることができました。今年度の開催も、

より多くの方に水道管の凍結防止に対する意識を高めていただけるよう努力したいです。 

所属 給排水課 

職員名 田之岡 主事 

入庁年度 令和５年度 

職種区分 一般事務職 

盛岡市上下水道局職員インタビュー 

※所属は令和６年４月１日時点です。 



Q8: とある 1日のスケジュール 

  

8:30  始業、資料作成 

11：00 課内打合せ 

12：00 昼休み 

13：00 課内庶務業務 

15：00 事業者からの申請書類の審査 

17：15 終業 

Q９：モットー（仕事の上で大切にしていること）は？ 

整理整頓です。机の上、作業中のフォルダ、やるべき仕事の進捗管理など、身の回りと仕事にかかわ

るものを常に整えておくことで、効率よく業務を進めていくことを常に意識しています。 

Q10：盛岡市上下水道局で働くことの魅力は？ 

日常生活の基盤を支える一員になれることが魅力だと思います。私は事務職で、実際に水を作ったり

水道管の維持管理に携わるわけではありませんが、事業者さんとの関わりや、イベントを通して、事務職

でも市民の皆様の生活を支えている実感を持つことができます。 

Q11：未来の後輩に一言！ 

入庁時は上下水道について何もわからない状態でしたが、技術職の皆さんと仕事をする中で日々楽

しく勉強中です。上下水道についての知識が深まり、やりがいのある職場なので、皆さんと一緒にお仕

事できることを楽しみにしています！ 

 

  


